Rada Miecjska
Gminy Steszew UCHWALA Nr XII / 123/2003

RADY MIEJSKIEJ GMINY STESZEW
z dnia 29 grudnia 2003 r.

w sprawie uchwalenia gminnego programu profilaktyki i rozwiazanta problemdw alkoholowych na
2004 rok.

1
Na podstawie art.4 ust.2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi / tekst jednolity Dz U Nr.147 z 2002r. poz. 1231 ze
zmianami /

Rada Miejska Gminy Steszew
uchwala co nast¢puje:

§1.Uchwala si¢ gminny program profilaktyki i rozwiazania problemow alkoholowych na 2004 rok
stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§2.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Stgszew.

§3.Traci moc uchwata Nr 111/26/2002 Rady Miejskiej Gminy Steszew z dmia 30 grudnia 2002
roku.

§4.Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazwjaca od 01 stycznia 2004 roku.

RADY MIZJSKIES
STESZEW




UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr X11/123/2003
z dnia 29 grudnia 2003 roku

Zgodunie z ustawg o wychowaniu w trzezwosci 1 przectwdziataniu alkoholizmowt ,
rozwiazywanie probleméw alkoholowych nalezy do zadan wlasnych gminy. |
Ustawa zobowigzuje gminy do corocznego uchwalania gminnego programu profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych,

_ Ponadto naklada na gming konkretne zadama zwiazane z profilaktyka i rozwigzaniem
problemoéw alkoholowych oraz zapewnia bezplatne formy pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej
osobom uzaleznionym.

Wskazuje gminie Zrodia pozyskania srodkow finansowych na realizacje zadan wynikajacych z
gminnego programu profilaktyki i rozwiazania probleméw alkoholowych.

Srodki finansowe wnoszone co roku do kasy gminy przez wszystkie handlujace napojami
alkoholowymi podmioty gopodarcze moga by¢ wykorzystane wylacznie na realizacje
wspomnianego programu.

Przyjecie gminnego programu profilaktyki i rozwiaznia problemow alkoholowych dla
gminy powinno w 1stostny sposob przyczyni€ si¢ do wdrazania dzialan profilaktycznych 1
leczniczych, a co za tym idzie do ztagodzenia problemow spowodowanych naduzywaniem

alkoholu.
Bur /;)rz Gminy
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Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowvych na 2004 rok

Rozdzial I
Cele Programu
§11. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw zwiazanych z uzaleznieniem oraz
zmniejszenie tych, ktore aktualnie wystepuja.

2. Przekazywanie wiedzy o alkoholu, narkotykach 1 zjawiskach im towarzyszacych oraz ryzyku
zwiazanym z ich uzywaniem.

3. Promowanie postaw spolecznych waznych dla profilaktyki i rozwiazywania probleméw
uzaleznien.

4. Zmniejszanie ilosci 1 dolegliwosci alkoholowych zaburzen zycia rodzinnego (przemocy 1
zaniedban).

5. Zmniejszenie rozmiarOw naruszefl prawa na rynku alkoholowym.

6. Tworzenie bazy matenialne), organizacyjnej | merytorycznej dla realizacji PROGRAMU.



Rozdzial 11

Strategiczne kierunhi dziatania

§2.1. Rozpowszechnienie profilaktycznych programéw informacyjnych i psychoedukacyjnych
wplywajacych na postawy i umiejetnosci waznych dla zdrowia i trzezwosci, w szczegdlnosct dla
miodziezy 1 dziec z grup podwyzszonego ryzyka.

2. Zwigkszenie skutecznosci i dostepnosci terapii dla 0sdb uzaleznionych oraz dla czlonkow
rodzin.

3. Udzielanie rodzinom, u ktérych wystepuja problemy uzaleznien pomocy psychologioczne i
prawnej, w szczegolnosel w przypadkach wystgpowania przemocy w rodzinie.

4. Wspieranie dziatalnoéci srodowisk wzajemnej pomocy 0sob z problemami alkoholowymi oraz
organizacji pozarzadowych prowadzacych programy protilaktyczne 1 naprawcze.

5. Szkolenie przedstawicieli wybranych zawoddéw w zakresie nowoczesnych strategii metod
rozwiazywania probleméw uzaleznien.

6. Wspoldziatanie z Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Policja, Szkotami, Kosciotem, Stuzbg
Zdrowia, organizacjami pozarzadowymi.

7. Racjonalne 1 elastyczne ograniczante dostepnosci alkoholu poprzez:

a) wspéttworzenie zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy 1 podawania napojow
alkoholowych oraz ich liczbe (limit)

b) kontrole miejsc publicznych, w ktorych obowiazuje zakaz spozywania napojoéw alkoholowych
c) podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okrestonych w art. 131 15
ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego

d) opiniowanie wnioskow na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w
miejscu 1 poza miejscem

e) kontrole przestrzegania zasad obrotu tymi napojami pod wzgledem zgodnosci z
obowiazujacymi przepisami prawa.



Rozdzial TH

Zwickszenie dostgpnosci pomocy terapeutycinej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleinionych od
alkoholu

§3.1. Prowadzenie Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego w Steszewie dla 0sob uzaleznionych od
alkoholu i ich rodzin. '

Dofinansowanie niezbednych szkolen 1 kursow specjalistycznych oséb pracujacych w Punkcie w
zakresie pracy z osobami uzaleznionymi od alkoholu, wspohizaleznionymi oraz ofiarami i
sprawcami przemocy w rodzinie.

2. Zakup 1 dystrybucja materiatdw informacyjno-edukacyjnych dia klientéw Punktu oraz instytucji
i organizacji wspolpracujacych z Punktem (np. OPS, Szkola, Osrodek Zdrowia, Policja).

3. Umozliwienie leczenia odwykowego:

a) kierowanie na leczenie {terapie) osob uzaleznionych w poradniach , osrodkach edukacyjnych;
b) wystepowanie do Sadu o wszczecie postepowania o zastosowanie obowiazku poddania si¢

+ leczeniu odwykowemu w stosunku do osob, ktdre w zwigzku z naduzywaniem alkoholu
powodujg rozklad zycia rodzinnego, demoralizacjg nieletnich, uchylaja si¢ od pracy atbo
systematycznie zakldcaja spokoj lub porzadek publiczny, kieruje sie na badania przez bieglego, w
celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu 1 wskazania rodzaju zakiadu
leczniczego,

C) utworzenie grupy terapeutycznej na terenie Gminy dla 0séb uzaleznionych.
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Rozdzial IV

Udzielenie rodzicom, w ktorych wystepujq problemy uzaleinien, pomocy psychoterapeutycznej i
prawnej, a w szezegolnosci ochrony pried priemocq w rodzinie.

§4.1. Swiadczenie pomocy terapeutycznej w Punkcie Konsultacyjno - Informacyjnym dla 0sob
uzaleznionych. -

2. Wizytowanie w miejscu zamieszkania rodzin dotknigtych problemem alkoholowym, ktorych
czlonkowie doswiadczaja przemocy fizycznej, psychicznej, emocjonalnej. Wizytowanie odbywac
si¢ bedzie przez zespol ztozony z pracownika socjalnego, policjanta, czlonka Gminnej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

3. Partycypowanie w kosztach pobytu cztonkoéw rodzin, ktére doswiadczaja przemocy fizycznej,
psychicznej, emocjonalnej w Osrodku Interwencji Kryzysowe;.

4. Organizowanie szkolen w zakresie rozpoznawania zjawisk przemocy w rodzinie z problemem
alkoholowym oraz interwencji wobec przemeocy (procedura Niebieskiej Karty} dla nastepujacych
grup zawodowych:

- policjantow;

- pracownikdw socjalnych;

- psychologow;

- pracownikow stuzby zdrowia;

- nauczyciell.



Rozdzial V

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w szczegélnosci dla
dzieci i mlodziely

§5.1. Wprowadzenie programow profilaktyczno - edukacy;) nych z zakresu uzaleznien dla dzieci 1
miodziezy na terenie szkot.

2. Realizacja programow profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci 1 mtodziezy z grup ryzyka
w formie:

- programoéw autorskich uwzgledniajacych udziat wychowawcow 1 rodzicow;

- obozow lub kolonit terapeutycznych w okresie ferti zimowych i letnich.

3. Nadzorowante $wietlic socjoterapeutycznych w Jeziorkach, Modrzu, Strykowie, Steszewie,
Trzebawiu i Sapowicach.

4. Organizowanie nowych $wietlic, po uwzglgdnieniu potrzeb srodowiska.

5. Wyposazenie 1 modernizacja $wietlic socjoterapeutycznych w sprzet niezbedny do prowadzema
zajec.

6. Przeprowadzanie koniecznych remontéw $wietlic.
7. Zorganizowanie w dniu 6 grudnia , Dnia Trzezwosct w gnunie Steszew”

8. Przeprowadzenie szkolen 1 programow profilaktycznych dla rodzicdw, dotyczacych rozwijania
umiejetnosci rozmawiania z dzieémi nt. probleméw zwiazanych z naduzywaniem alkoholu @
zazywania narkotykow.

9. Organizowanie szkolen 1 kurséw specjalistycznych w zakresie pracy terapeutycznej z dziedmy z
rodzin alkoholowych i nabywaniu umiejetnosci prowadzenia zaje¢ profilaktycznych dla:

- psychologow

- pedagogdw

- nauczycieli

- wychowawcow pracujacych w swietlicach socjoterapeutycznych

- pracownikow socjalnych

- pielegniarek srodowiskowych.



Rozdzial VI

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, organizacji pozarsqdowych i oséb fizpeznych, shutqcef
rozwiqzywaniu problemow alkoholowych

§6. 1. Wspdlpraca z organizacjami 1 instytucjami dzialajacymt na rzecz profilaktyki i
rozwiazywania problemow uzaleznien (alkoholizm, narkomania, nikotynizm).

2. Inicjowanie dziatan policji w zakresie ograniczenia zjawisk kryminalnych, a w szczegdlnosci
przestepczosci i demoralizacji nieletnich oraz przestepstw popeinianych przeciwko rodzinie,
zwiazanych z naduzywaniem alkoholu (wspdine szkolenia i narady).

3. Organizowanie szkolen w zakresie rozpoznawana zjawisk przemocy w rodzine z problemem
alkoholowym oraz interwencji wobec przemocy (procedura Niebieskiej Karty) dla: policjantow,
pracownikow socjalnych , wychowawcow, psychologow, pedagogdw, pracownikéw stuzby
zdrowia.

4. Finansowanie lub dofinansowanie programow profilaktycznych 1 edukacyjnych w zakresie
uzaleznien realizowanych przez szkoly.

Rozdziat VII
Sposoby realizacji zadan z zakresu profilakiyki i rogwiqzywania problemow alkoholowych

§7.. Realizacja zadan wynikajacych z Ustawy o wychowaniu w trzezwodci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi polega¢ bedzie na:

a) realizacji nastepujacych zadan whasnych:

- kontynuowaniu dziatalnosci $wietlic socjoterapeutycznych ;

- kontynuowaniu dziatalnos$ci Punktu Konsultacyjno - Informacyjnego

b} zlecaniu prowadzenia programoéw profilaktycznych, socjoterapeutycznych, edukacyjnych na
terenie szko6t 1 swietlic

c) finansowanie zadan zleconych.

2. Przy realizagji niniejszego Programu Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych wspoélpracuje miedzy innymi z;

a) zakladami lecznictwa odwykowego;

b) izbami wytrzeZwien;

¢) lekarzem rodzinnym;



d) szkotami;

€) oSciennymi gminami;

f) przedstawicielami Samorzadu Wojewodztwa i Wojewody;

g) Kosciotem;

h) Panstwowa Agencja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Warszawie.

3. Zakup pomocy naukowych i ich rozpowszechnianie (ksiazki, broszury, ulotki, plakaty, filmy
video).

Rozdzial VIII

Zasady prreprowadzania kontroli w zakresie priestrzegania zasad obrotu napaojami
alkoholowymi

§8.1. Kontrola podmiotéw prowadzacych sprzedaz 1 podawanie napojow alkoholowych.

2. Kontroli podlegaja wszyscy przedsiebiorcy prowadzacy sprzedaz napojow alkcholowych do
spozycia W miejscu t poza miejscem sprzedazy.

3. Zakres kontroli:

a) zgodnos¢ prowadzonej sprzedazy napojow alkoholowych z aktualnte waznym zezwoleniem
(zewoleniami)

b) przestrzeganie przepisow ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi dotyczacych zwlaszcza sprzedazy 1 podawania napojow alkcholowych nieletnim i
nietrzezwym ,

c) przestrzeganie warunkow, zasad sprzedazy 1 podawania napojoéw alkoholowych okreslonych
przez Rade Gminy.

4. Czynnosci kontrolnych dokonuje sie w obecnosci kontrolowanego - whasciciela, osoby
zastepujacej lub zatrudnionej w danej placdwcee.

5. Kontroli dokonuje zespdt kontrolny sktadajacy si¢ z trzech 0sob powolanych przez Gminng
Komisje Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, bez uprzedzenia kontrolowanego w
godzinach otwarcia placowki, legitymujacy si¢ upowaznieniem wydanym przez Burmistrza Gminy.



6. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie protokot na opracowanym formularzu (podpisany
przez kontrolowanego), ktéry wraz z wnioskam przekazuje si¢ do organu wydajacego
zezwolenie. : :

7. Na podstawie wyniku kontroli organ wydatacy zezwolenia wzywa przedsigbiorcg do usunigcta
stwierdzonych uchybten w wyznaczonym terminie, a jesli s3 one podstawa do cofniecia zezwolenia
- wszczyna postepowanie w przedmiocie cofniecta zezwolenia. -

8. Jednostka kontrolowana w terminie 30 dni od otrzymania wezwania do usunigcia uchybiefi
przesyla do organu wydajacego zezwolenia pisemna informacje o wykonaniu zalecen.

9. Sprawdzenie wykonania zaleceft pokontrolnych stanowi odrebne zadanie kontrolne,

Rozdzial IX

Zasady finansowania niniejszego Programu oraz wynagrodzenie czionkow Gminnej Komisji
Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych

§9.1. Finansowanie Programu bedzie dokonywane w ramach srodkéw z pobieranych opfat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

2. Zadania realizowane w ramach nminiejszego Programu moga by¢ réwniez finansowane z dotagjt
celowych Wojewody, Samorzadu Wojewddztwa, Panstwowej Agencji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, a takze z darowizn, zapisow 1 innych wptywow od 0séb prawnych i
fizycznych.

§10.Srodki finansowe na realizacje zadan Programu z zakresu profilaktyki, edukacji 1 terapii zleca
si¢ podmtotom prawnym i fizycznym, majacym profesjonalne przygotowanie.



§11.1. Zasady wynagradzania czlonkow Grmnne_] Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych. -

a) za pracg 1 uczestnictwo w posiedzeniu Komisji czlonkowie otrzymuja wynagrodzenie w
wysokosct 30% minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego rozporzadzeniem Rady
Ministrow.

Rozdzial X

Realizacja programu

§12.Program realizuje Osrodek Pomocy Spolecznej w Stgszewie.

Rozdziat XI
Uruchomienie i koordynacja systemu monitorowania dzialan realizowanycl w ramach

niniejszego Programu

§13.Realizacja Programu odbywa si¢ w ramach budzetu uchwalonego przez Rad¢ Gminy Steszew
na 2004 r.



Preliminarz kosztow wynikajqcych 7 Gminnego Programu Profilaktyki i Roprwiqrywania
Problemow Alkoholowych na 2004 rok

1. Udzielanie rodzicom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospoteczne) i
prawnej / w tym przemoc w rodzinie / -

15 000,00 zL. / np oplacenie pobytu rodzin w Osrodku Interwenql Kryzysowej, pomoc
psychologa, pomoc prawna /

2. Utrzymamnie oraz biezaca dzialalnos¢ swietlic socjoterapeutycznych
35 000,00 z1. / zakup sprzetu, biezaca dzialalnosé Swietlic - wyjazdy, bilety wstepu, remonty

$wietlic, wynagrodzenia opiekundw itp. /

3. Prowadzenie dzialalno$ci profilaktycznej 1 edukacyjne] dla dzieci i mtodziezy 50 000,00 z1, /
np. obozy terapeutyczne, Kolonie / :

4. Imprezy okolicznosciowe dla rodzin z problemem alkoholowym 1 przemoca w rodzinach -
46 000,00 zi. / np. Dzien bez alkoholu, imprezy profilaktyczne - estradowe, spotkania w
obrebie $wietlic socjoterapeutycznych itp. /

5. Zajgcia edukacyjne 1 szkolenia dla grup zawodowych - 5 000,00 zL.

6. Wynagrodzenia ¢zfonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych -
25 000,00 zL

7. Wynagrodzenie pracownikéw Punktu Konsultacyjno - Informacyjnego w Stgszewte -
15 000,00 zi.

8. Zakup materiatdw dydaktycznych oraz literatury z zakresu profilaktyki uzaleznien - 500,00 zi.
9. Wyjazdy stuzbowe - delegacje 1 000,00 zL

10. Inne - 500,00 zi ./ np. zakup materialéow biurowych, papieru ksero, naprawa sprzetu,
zakup kawy, herbaty, itp./ -



